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Q RIO BRAVO

i. OBJETIVO

A Politica ASG (“Politica”) estabelece diretrizes para a incorporagdo de aspectos
ambientais, sociais e de governanga no processo de investimentos dos Fundos geridos pela
Rio Bravo Investimentos Ltda. (“Gestora”) e do proprio Grupo Rio Bravo, visando mitigacao
de riscos de natureza Ambiental, Social e de Governanca (“ASG”) e agregar aspectos

relativos a sustentabilidade na gestao de seus recursos.

2. ABRANGENCIA

Esta Politica se aplica a todos os colaboradores, administradores, sdcios e associados
(“Colaboradores”) da Rio Bravo Investimentos Holding S.A. e suas controladas, incluindo a
Rio Bravo Investimentos DTVM Ltda. e a Rio Bravo Investimentos Ltda. (“Grupo” ou “Rio

Bravo”).

3. MOTIVAGAO

Gerar retornos com consisténcia é fundamental, mas o caminho percorrido ou a ser
percorrido é tdo importante quanto. No Grupo, acreditamos num propdsito maior em cada
investimento: Trazer beneficios reais a propria Rio Bravo e a seus Colaboradores, bem como

a seus clientes, ao mercado de capitais e a sociedade como um todo.

Acreditamos que o continuo esforgco para melhorar as praticas ASG na atividade de
investimentos é essencial tanto para mitigagao de riscos nas esferas ambiental, social e
governanga como —conforme demonstrado por estudos —quanto para a geragdo de maiores

retornos para clientes e investidores.

Reconhecemos que temos um papel importante no setor privado com relagdo ao
desenvolvimento de procedimentos sustentaveis. Empregamos nossos melhores recursos
na integracao de praticas ASG e, com isso, transformamos nosso compromisso com o

modelo de investimento responsavel e com menor impacto negativo, em uma realidade
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Q RIO BRAVO

palpavel que se traduz em riscos devidamente mapeados e decisdes de negdcios mais

assertivas, melhores retornos para nossos clientes e em uma sociedade melhor para todos.

4. PRINCIPIOS
41. Governancga

Atuar com Etica, Diligéncia, Integridade e Transparéncia, sempre abertos ao didlogo.

4.2, Social

Respeito ao ser humano e aos seus direitos, com tratamento nao-discriminatdrio,
inclusive proporcionando um ambiente de trabalho saudavel e seguro aos

colaboradores da Rio Bravo, respeitando leis, regulacdées e melhores praticas.

4.3, Meio Ambiente

Atuar de forma ética e integra em relagdo ao meio ambiente e no uso dos recursos
naturais, respeitando leis, regulacdes setoriais e boas praticas de desenvolvimento
sustentavel nos investimentos sempre que possivel, incentivando o uso eficiente de

recursos disponiveis.

5. ESTRATEGIA

Quando possivel, aliar retornos superiores, ajustados pelo risco, levando em consideracéo

dimensdes ASG nas decisdes de investimentos.

6. PILARES
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Q RIO BRAVO

Core Business: Sempre que possivel, investir em ativos com potencial de impactar
positivamente a sociedade.

Gestao de Riscos: Gerenciamento de riscos ASG materiais com potencial negativo,
buscando sempre mitigagéo.

Iniciativas: Incentivo aos investimentos com desenvolvimentos de oportunidades ASG.

7. PRATICAS

7.1. Governancga

e Aspectos ASG serdo considerados nos Comités Institucionais de Investimentos
(“Clls”) internos e nos Comités de Operacgbes (“COs") de cada area de negdcio
da Rio Bravo;

e As politicas de investimentos de cada darea de negdécio da Rio Bravo
determinardo, de forma detalhada, como os critérios ASG e seus impactos
deverdo ser considerados e analisados em cada investimento ou
monitoramento de investimento;

e Em determinadas operagdes, um consultor externo com notéria e reconhecida
experiéncia em avaliagao de riscos ASG podera ser contratado para emitir uma
opinido por meio de um relatério, o qual subsidiara a decisdo dos comités; e

e As areas de negdcio se atentarao a possiveis praticas de corrupgao ou suborno,
de acordo com a legislagdo em vigor, devendo informar a drea de Compliance da

Rio Bravo, se aplicavel.

7.2. Social

e Observarao os aspectos relacionados a impacto no meio social em todos as
fases do processo de investimento e seu monitoramento, quanto a:
a. riscos envolvidos no investimento e sua mitigacéo, inclusive com base no
relatério de due diligence, se aplicavel,;
b. possiveis praticas de trabalho infantil, escravo ou condi¢cdes analogas;
c. possiveis condigdes de trabalho insalubre ou insegura;

d. desrespeito a condicdo humana; e
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Q RIO BRAVO

e. praticas de impacto negativo ou positivo a comunidade local.

7.3. Meio Ambiente

e Se atentardo a aspectos relacionados a impacto no meio ambiente em todas as

fases do processo de investimento e seu monitoramento, quanto a:

a. riscos envolvidos no investimento e sua mitigacao, inclusive com base no
relatério de due diligence ou no laudo ambiental no ato da compra do ativo,
se aplicavel;

b. possiveis redugbes de emissbes de gases e rejeitos poluentes e nao-
reciclaveis; e

c. iniciativas especificas que podem se relacionar a alguns dos 17 ODSs
(Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel) fomentados pela Organizagcao

das Nagdes Unidas (“ONU”), indicados no Anexo | desta Politica.

8. MODELO DE INTEGRAGAO DA DIMENSAO ASG NAS DECISOES DE

INVESTIMENTO

8.1. Investimento:

e Se aplicavel, due diligence com andlise de temas materiais, incluindo
mitigantes e/ou compensacdes de danos;

e Registro da analise nos Clls e COs, em conformidade com as Politicas de
Investimentos especificas de cada area de negdcio;

e Se aplicavel, cOmputo e apresentacao de indicadores de ASG;

e Se aplicavel, definicdo de planos de agéo; e

e Se aplicavel, avaliagao das oportunidades de possiveis Iniciativas.
8.2. Monitoramento dos Investimentos:

e (Gestdo, acompanhamento e apresentagcdo de relatérios (reporting),

incluindo indicadores de ASG, se aplicavel, pelas areas de negdcio;
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Q RIO BRAVO

e Quando aplicavel, avaliagao pelo Forum ASG (conforme descrito abaixo) de
politicas especificas das areas de negdcio e dos indicadores de ASG; e
e Quando aplicavel, reporte ao Comité Institucional de ASG (conforme

descrito no item 9. Estrutura) para avaliagdo e agao.

9. ESTRUTURA

Para a devida aplicagdo dos Principios, Pilares e Praticas descritos nesta Politica de ASG por
toda a firma de maneira efetiva e eficaz, o Comité Institucional, o Férum ASG e as Areas de

Negdcio terdo as seguintes caracteristicas e atribuigoes:

9.1. Comité Institucional de ASG:

Composto por Colaboradores seniores da Rio Bravo, é a instdncia maxima para
abordagem interna do tema ASG. Este comité é responsavel pela definicdo de
estratégias e iniciativas relativas a ASG, sempre com objetivo de mitigagcéo de riscos e
geracgao de retorno ajustado a clientes, investidores e a prépria Rio Bravo, com o menor
impacto ambiental e social possivel, com apoio do Férum ASG e das areas de negdécios.
Este comité se reunira ordinariamente a cada 6 (seis) meses podendo ser convocado de

forma extraordinaria por cada um dos seus membros mediante justificativa por escrito.

Atribuicoes:

a. Definicao e revisao das diretrizes relacionadas a todos os aspectos ASG da Rio
Bravo, inclusive o conteudo desta politica;

b. Monitoramento das agdes e decisdes da Rio Bravo que impactem de forma direta
aspectos ambientais, sociais e de governancga, levando em consideragao os
impactos na reputacgdo da Rio Bravo; e

c. Monitoramento de riscos relacionados a aspectos ambientais, sociais e de
governancga para cada operacéo de investimento da Rio Bravo, inclusive com a
possibilidade de voz (voto) nos Clls e COs nas operagcdes de cada area de

negécio.
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9.2. Forum ASG:

Grupo de trabalho designado pelo Comité Institucional de ASG composto por
profissionais internos de diversas areas da Rio Bravo — de negdécio ou nao. O Férum ASG
nao tem fungéo deliberativa, mas consultiva e apoiara tanto o Comité Institucional ASG
e as areas de negocio quanto a temas ASG, principalmente aspectos técnicos e de
mercado, incluindo melhores praticas e tendéncias a nivel mundial e local. Este férum
se reunira ordinariamente a cada 6 (seis) meses podendo ser convocado de forma

extraordinaria se assim deliberado pelo Comité Institucional de ASG.

Atribuicoes:
a. Determinacao dos indicadores ASG para a Rio Bravo, inclusive a sua forma de
comunicacao;
b. Determinacdo dos indicadores ASG para os investimentos de cada area de
negdécio da Rio Bravo, inclusive a sua forma de comunicacao;
=  As peculiaridades, atividades, setores e praticas de cada area de negdécio
sera considerada e avaliada pelo Férum ASG para determinacdo dos
indicadores e forma de comunicacgéao.
c. Revisédo dos indicadores de riscos ASG para a Rio Bravo, areas de negécio e

respectivos reporte.

O lider do Férum ASG, gue responde diretamente ao CEO da Rio Bravo, acompanhara o
desenvolvimento do tema ASG no d&mbito institucional e do Férum ASG, além de prestar
apoio as areas da Rio Bravo — de negdcio ou nao - quanto a incorporacao da dimensao
ASG ndo somente nas analises e no monitoramento dos investimentos, mas também as
rotinas de trabalho da Rio Bravo. No caso das areas de negdécio, o Modelo de Integragao
da Dimenséo das Decisbes de Investimento devera ocorrer de acordo com essa Politica
nos termos do item “8. MODELO DE INTEGRAGAO DA DIMENSAO ASG NAS DECISOES
DE INVESTIMENTO”.
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9.3. Areas de Negocio:

Responsaveis por integrar e aplicar critérios ASG constantemente nas andlises de

investimentos e no monitoramento do portfélio investido.

Atribuicoes:
a. Supervisdo do progresso do portfélio investido quanto a aspectos ASG e, se
aplicavel, reporte ao Forum ASG para avaliagao, consulta e assessoria;
b. Coordenacao dos trabalhos para incorporagao de praticas ASG em todos os

processos de investimento.

10. CONSIDERAGOES FINAIS
10.1. PRSAC:

O Grupo instituiu Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (“PRSAC”)
observa os instrumentos legais e estabelece as diretrizes que norteiam as questdes
relativas a responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (“SAC”) em conformidade
com a Resolucdo CMN n° 4.945/2021 e a Resolugdo CMN n° 4.557/2017 e suas
alteragoes, observando o grau de exposigcdo ao risco SAC, compativeis com o modelo
de negdcio, com a natureza das operagdes e com a complexidade dos produtos, dos
servigos, das atividades e dos processos da instituicao, adequadas ao perfilderiscoe a
importancia sistémica da Rio Bravo, as melhores praticas, normas e demais

regulamentacoes aplicaveis.

10.2. Fundos IS

No que diz respeito aos critérios estabelecidos pela ANBIMA para Gestores de Fundos e
para os proprios Fundos, o qual tem por objetivo ser identificado como Fundos de

Investimentos Sustentaveis (“Fundo IS”) ou Fundos que integram questbes ASG e, é
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exigido a existéncia de um compromisso formal da sustentabilidade na atividade de
gestdo, governanga e transparéncia das instituigdes, o qual consta em documento

especifico sobre o tema, por meio de politica, quando aplicavel a determinado fundo.

A Gestora elaborou politica especifica ao respectivo Fundo IS, com vista a formalizar o
seu compromisso em aderéncia a resolugdo vigente, contendo a descricao das
diretrizes, regras, procedimentos, critérios e controles a serem adotados em relagao a

sustentabilidade na gestdo dos fundos.
A Gestora e os Fundos devem observar as diretrizes desta Politica e adicionalmente

aquelas descritas em documento especifico para os Fundos IS ou os Fundos que

integram questdes ASG, constante de sua politica.
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ANEXO | — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODSs) da

Organizagao das Nagdes Unidas (ONU)

ERRADICACAD FOME ZEROD SAUDE E EDUCACAD IGUALDADE AGUA POTAVEL
DA POBREZA E AGRICULTURA BEM-ESTAR DE QUALIDADE DE GENERO E SANEAMENTO
SUSTENTAVEL
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Fonte: https://nacoesunidas.org/pos2015/agenda2030/
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